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Handreiking voor leidinggevenden en P&O voor invoering
van de Wabo in de ambtelijke organisatie
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Professionalisering Resultaatgericht

—
Klantgericht

nwérkmgsgericht

Ontwikkeling van medewerkers

Bewaking van kwaliteit van het vakgebied

-> kwaliteitscriteria

é

Aantrekkelijkheid van het vakgebied (uitstraling) [

-> kritiek op vakgebied en ambtenaar (0.a. commissie Mans)

- Vergrijzing

- Continuiteit

Instroom
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Australopithecus robustus Homo habilis Homo erectus Homo sapiens neanderthalensis Homo sapiens sapiens
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Bewaking van kwaliteit van het vakgebied
-> kwaliteitscriteria
-> Kritiek op vakgebied en ambtenaar

(0.a. commissie Mans)
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- Aantal uren per jaar opleiding/scholing
- Op vakgebied (technisch of juridisch)
- Op vaardigheden (soft skills — bijv. communicatie)
- Andere activiteiten

- Uren gekoppeld aan punten systeem en registratie

- Opleidingsinstellingen/-organisaties

- Minimale opleidingseisen (toelatingseisen voor register)

- Mogelijkheid van EVC (Erkenning van Verworven Competenties)

- Organisatie:
- kwaliteitsbewaking
- inschrijving (registratie en toelating)
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- Vorm

- Omvang

- Toelatingseisen

- Organisatie

- Kwaliteitseisen en -bewaking

- Betrokken partijen (draagvlak)
- VNG, IPO, (UvW?)
- Beroepsorganisaties (VBWTN, PMGQ, ...)

- Bonden?
- Financién
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VRAGEN?
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